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Sira | Hizmetin/Gorevin Adi Riskler (Hassas Gorevler) Risk Kontroller/Tedbirler Gorevi Yiiriitecek
No Diizeyi** Personelde Aranacak
Kriterler
1 I¢ Kontrol Sistemi ve I¢ Kontrol Uyum Eylem Planinda yer alan ve Orta I¢ Kontrol Standartlart Uyum Eylem -Lisans mezunu olma,
Standartlar1 tamamlanma tarihleri belirtilen ¢alismalarin yeterince Planindaki faaliyetlere dair caligmalarin birim | -Gorevle ilgili mevzuata
anlasilamamasi bazinda takip edilerek gereken hakim olma,
bilgilendirmenin yapilmasi.
2 Idare Faaliyet Raporu -Faaliyet Raporu Hazirlama Rehberine gore hazirlanan Orta Birim Faaliyet Raporlar1 diizenlenerek ilgili -Lisans mezunu olma
Birim Faaliyet Raporlarinin yasal 6neminin Harcama birime bildirilmesi ve arsivlenmesi. -Gorevle ilgili mevzuata
Yetkilisince yeterince anlagilamamasi, hakim olma
-Birim Faaliyet Raporlarina eklenmesi gereken “I¢
Kontrol Giivence Beyaninin imzalanmamasi.
3 Stratejik Plan -Kalkinma plani, orta vadeli program ve orta vadeli mali | Yiiksek Birim Stratejik Planin incelenerek gerekli -Lisans mezunu olma
planin dikkate alinmamasi bilgilendirmenin yapilmasi -Gorevle ilgili mevzuata
hakim olma
4 Performans Programi -Performans Programinda hedefler belirlenirken stratejik | Yiiksek Programda hedef belirleme siirecinde ilgili -Lisans mezunu olma
plan-biitce baglantisinin kurulamamasi, harcama birimleri ile ig birliginin saglanmasi | -Gorevle ilgili mevzuata
-Programda belirlenen hedeflerin gercekei secilememesi. Somut ve sayisal verilerle ifade edilebilecek | hakim olma
hedeflerin secilmesi
5 Etkinlik Programi-Ozel Ozel Giinlere yonelik programlarin belirlenmemesi, Orta [lgili birimler ile iletisimin saglanmasi -Lisans mezunu olma

Giinlere iligskin Planlama
ve Koordinasyon

Merkezin paydaslar ile koordinasyon
gerceklestirilmemesi
Etkinliklere yonelik biirokratik islemlerin atlanmasi

Merkez yonetim organlari ile istigare edilmesi
Biirokratik islemlerin tiim iiyelere anlatilmasi

-Gorevle ilgili mevzuata
hakim olma
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